PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE TOMATLAN, VER.
ADMINISTRACION 2022-2025
Eoog OPERATIVO ANUAL 2025 _ FECHA DE ELABORACION ENERO 2025
|AREA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER |
META ANUAL METAS DEL EJERCICIO 2023:
N°: CLAVE OBJETIVOS:DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES. UNIDAD DE MEDIDA: ENERO- | MARZO- NOVIEMBRE - COMENTARIOS:
TIPO 2023 FEBRERO:| ABRIL : MAYO- JUNIO JULIO-AGOSTO| SEP.-OCTUBRE DICIEMBRE:
IM-01 Brindar asesoria Psicologica 1 100%
IM-02 Asesoramiento juridico a mujeres que lo requieran y soliciten 1 100% Dependiendo de las
circunstancias
IM- 03 Orientacion trabajadora social i 100%
M- 04 Acompafiamiento a mujeres <_S_==-. de violencia a instancias 2 100%
especializadas , dar seguimiento al proceso.
IM- 05 Dia Naranja Persona. 1 100%
M- 06 Impartir platicas preventivas a escuelas 100%
M- 07 Capacitacion a servidores publicos en materia de derechos humanos Persona
M08 Impartir platicas , talleres sobre la so_.=n_-_ 3:.31 .._o genero, sexualidad Porinia 100%
etc...a las del
- C dial de la Mujer diferentes
™-09 actividades en el municipio. L 100%
m-10 | © Pis dsla eliminacion do/a contre Persona 100%
las mujeres y nifias.
IM-11 Estados Financieros 100%
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